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Moto OŠ Gola: Zajedno utiremo put snovima
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CILJEVI
	METODE I AKTIVNOSTI ZA OSTVARIVANJE
CILJEVA
	
NUŽNI RESURSI
	DATUM DO KOJEGA ĆE SE CILJ OSTVARITI
	OSOBE ODGOVORNE ZA PROVEDBU AKTIVNOSTI
	MJERLJIVI POKAZATELJI OSTVARIVANJA CILJEVA

	Odnos učenika prema drugim učenicima i školi, odnos učenika prema djelatnicima škole
	unapređenje međusobne komunikacije među učenicima i između učenika i djelatnika škole, suzbijanje nasilja i nasilničkog ponašanja, očuvanje i briga učenika za  školsku imovinu, razvijanje ekološke svijesti učenika
	radionice, sat razrednika, integrirani dani, sportska natjecanja, priredbe, izleti, terenska nastava, individualni razgovori, roditeljski sastanci
	učenici, učitelji, stručna služba
	
do lipnja 2024.

	učitelji, stručna služba, učenici, lokalna zajednica
	primjerenija komunikacija među učenicima, očuvana i uredna školska imovina, smanjen broj zabilježenog nasilničkog ponašanja, ispraćaj učenika 8. razreda uz svečanu podjelu i program, izbor najučenika generacije 

	Radno ozračje
	Unapređenje međusobne komunikacije, pozitivna radna atmosfera, rad na kvalitetnijoj komunikaciji prema učenicima i roditeljima
	radionice, aktiv predmetne i razredne nastave, team building
	učitelji, stručna služba, stručna literatura
	do lipnja 2024.

	učitelji, stručna služba
	primjerena komunikacija, ugodnija radna atmosfera, dostupnost informacija za roditelje

	Materijalni uvjeti rada, opremljenost škole i uređenje školskog prostora

	Školski prostor učiniti ugodnim i prilagođenim potrebama učenika, učitelja i svih djelatnika, kao i potrebama suvremene nastave, bolja opremljenost škole, bolji uvjeti rada, digitalni alati u nastavi
	Akcija prikupljanja starog papira, akcija prikupljanja starih baterija i plastičnih čepova, prema potrebi, nabava nove opreme za učionice, urediti okoliš i igralište škole
	učitelji, stručna služba, učenici, roditelji
	Do lipnja 2024.
	Ravnateljica, učitelji i ostali djelatnici
	zadovoljstvo učenika i djelatnika uvjetima rada i načinima poučavanja, putem anketa
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