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IZVJESCE O PROVEDBI ANTIKORUPCIJSKIH MJERA U OSNOVNOJ SKOLT GOLA ZA 2022, GODINU

1. Pojedinost su sljedece:

Jacanje institucionalnog i normativnog okvira za borbu protiv korupcije

Broj Cilj Izvrsene Pokazatelj provedbe Plan Nositelj i sunositelj
Mjetra/Smijernica aktivhosti u aktivnostiti za| provedbe
1.1 Jacanje Donosenje i objava ,.etickog 1.Eticki kodeks 22.04.2015. Revidiranje Ravnateljica,
institucionalnog i kodeksa“ I dokumenta po | ured@os-pola.skole.hr
normativnog 1. Nije bilo potrebe za potrebi u2023.| 048/833 143
= .o_u_”ﬁw.oE il Hmﬁgﬁwm_ma 048/833 005
c_ﬂq”ﬂm 22 vcw_.u.s jer je izvrieno ved u
BECR e 72:4.2015. tajnica, Skolski odbor,
1.2 Jacanje Integriranje odredaba o 2.Potpisane izjave Kontinuirano | Ravnateljica,

s e . g : . 2. Izjave o nepostojanju L % . .
institucionalnogi | sprjedavanju sukoba interesa u postojanju/nepostojanju sukoba interesa [prilikom

sukoba interesa za

normativiog svoje interne akte i poslovanje : ) dlanova Skolskog odbora, ravnateljice  |stupanja novih | ured@os-gola.skole.hr

okvita za borbu avnateljicu te clanove Clanova ili 048/833 143

protiv korupcije Skolskog odbora su Celnika tijela 048/833 005

donesene i objavljenc na
web stranici Skole Clanovi Skolskog odbora
13 Jacanje Imenovanje povjerenika za | 3. Nije bilo potrebe za 3. Odluka o imenovanju povjerenika za |Imenovanje Ravnateljica,
institucionalnogi | etiku za promoviranje etickog | imenovanjem u 2022. jeq etiku 27.9.2016. novog

normativinog postupanja u medusobnim | je izvtseno ranije povierenika za | ured@os-gola.skole.hr

okvira za borbu odnosima zaposlenika etiku u rujnu 048/833 143

protiv korupcije 048/833 005

2023,
1.4 Jacanje Uspostavljanje i/ili jadanje 4. Tzrada Izjave o 4. U skladu sa zakonskim odredbama izradena | 4. Jzrada 4. Ravnateljica
institucionalnog i sustava financijskog fiskalnoj odgovornosti, fje i dostavljena nadleznim institucijama Izjava o| Tzjave o
normativnog upravljanja i kontrole kontrola izvrienja fiskalnoj odgovornosti za 2021. godinu (veljaéa | fiskalnoj || ured@os-gola.skole hr
okvira za borbu sukladno vaZedim propisima financijskih planova za  [2022)) odgovornosti 0+8/833 143
protiv korupcije iprethodnu godinu .. u veljaci 048/833 005
5. Na zahtjev nadleZnog tijela KCKZZ 2023,

dostavljeni su dokazi za kontrolu Izjave o 5 Ravnateljiea

ured(@os-gola.skole.hr

tiskalnoj odgovornost (prema trazenju svake |5, Dostavit

m..m:wm:m_ﬁ on.Ho_m oodine) dokaze 54 048/833 143
[zjave o fiskalnoj kontrolu Izjave| 048/833 005
odgovomosti 2 2023, |[Voditeljica

racunovodstva, Tajnica




Jacanje Uspostavljanje i/ili .
L5 institucionalnog jacanje unutarnje NIJE PRIMJEJIVO - OS Gola sukladno ¢1.3. Pravilnika o unutarnjoj reviziji u javom sektoru nije u obvezi ustrojiti jedinicu za
i normativnog revizije unutarnju reviziju
okvira za borbu
protiv korupcije
L6 Jacanje Imenovanje Imenovanje osobe Imenovane osobe za nepravilnosti 21.06.2022. Poduzimanje Ravnateljica
institucionalnog i | povijetljive osobe i |22 nepravilnosti. radnji protiv ured@os-gola.skole hr
normativnog njenog zamjenika neps i prijevara ‘
okvira za botbu ovlastenih za sukladno 048/833 143
protiv korupcije | poduzimanije radnji wn_nw&u. 048/833 003
protiv nepravilnosti Nlpww.o.:u ° Tajnica
. ug zastiti prif.nepr
1.7 Jacanje Objava e-mail 0. Na sluzbenoj (6. Objava na sluZbenoj stranici skole 6.Kontinuirano) Ravnateljica
institucionalnog i | adresa i kontakata [stranici kole revidirati ured(@os-gola.skole hr
normativnog imenovanih osoba objavljene su e-mail| http://0s-gola.skole.hr/ podatke o 048/833 143
okvira za borbu na sluzbenim adrese i kontakt kontaktima 048/833 005
protiv korupcije internetskim povierenika za prema potrebi
mﬂ..mEnm.Mdm etiku , osobe za
1.8 Jaéanje Sastavljanje izvjesca [7. Izrada Izvieséa o[ 7. Objava na web stranici $kole svih Tzvie$éa 7 Povijerentk za etiku: Sandra Slama
institucionalnog i | o radu imenovanih |radu sluzbenika za Kontinuirano sandra.slama(@skole.hr
normativnog osoba (osobe za linformiranje, hitp://os-gola.skole.hr objavljivanje
okvira za borbu informiranije, povijerenika za Tzvieiéa u Osoba za nepravilnosti: Antonia
protiv korupcije povierenika za etiku. osobe za 2023, Aurer, Marijeta Koporni¢
etiku, voi.mp.:?n nepravilnosti te antonia.deris@skole.hr
Owo_umv.:w njegova njihova objava na Sluzbenik za informiranje: Karmen
objava na Siahisiicn Hemetek, tajnica $kole
sluzbenim . ;
internetskim B b igor.radmilovic@skole.hr
stranicama 048/833 143
1.9 Jacanje Imenovanje osobe (8. Donesena je Odluka o imenovanju osobe za zastitu osobnih Imen. nove Osoba za zastitu osobnih podataka:
institucionalnog i | za za$titu osobnih  [Odluka o podataka (Tgor Radmilovic) osobe za zast.
normativhog podataka (GDPR) imenovanju osobe osobnih podat. Igor Radmilovi¢, knjiznicar
okvira za borbu za zadtitu osobnih | 25.05.2018 u 2023.prema g A —
protiv korupcije bssdleda potrebi 1gor.radmilovic(@skole.hr




Jacanje Uvodenje obveze potpisivanja 9. Potpisane su izjave clanova 9. Izjave o nepostojanju 9. Ravnateljica

institucionalnog i izjave o povijetljivosti i wwo_mwom odbora i ravnateljice 0 [sukoba interesa potpisane
normativnog okvira | nepristranosti za zaposlenike mepostojanju sukoba interesa 1 od strane Clanova WWonrom ured(@os-gola.skole.hr
za borbu protiv zaposlene na radnim mjestima objava na sluzbenoj stranici $kole jodbora i ravnateljice i L - _—
kotupcije koja su, analizom i procjcnom sl 5 dibenod Kontinuirano Clanovi Skolskog odbora

. 3 G 1 o s S e izvrsavat prema
nw_wm.u Ocyenjend visokim |10, I otpisane Izjave o tajnosti stranici skole < m

stupnjem rizika u pogledu  hovierdiivosti podataka za potrebi i tijekom

korupcije : < 3 2023., a osobito ¥
zaposlenike 10. Svi zaposlenici imaju : 10.Zaposlenici Skole

kod svakog

potpisane Izjave o tajnosti 1
povjedjivosti podataka,a  [1OVOS
novi zaposlenici potpisuju zaposljavanja.

prilikom zapo$ljavanja




111

Jacanje
institucionalnog i
normativnog okvira
za borbu protiv
korupcije

Formiranje sustava unutarnjeg
ptijavljivanja nepravilnosti
uspostavljanjem mehanizma
putem kojeg nepravilnostt,
prijevara ili sumnja u kotupciju
mozZe biti prijavljena

11. Uspostavljeni kontakt podatci o
imenovanim osobama povijerenika
za etiku, osobe za nepravilnosti,
sluzbenika za informiranje

11.Sluzbeni kontakt - podaci
objavljeni na mreZnoj
stranici Skole

[Kontinuirano
tijekom 2023.
objavljivati nove
podatke po
potrebi

Povjerenik za etiku
Osoba za nepravilnosti
Sluzbenik za informiranje

( Kontakr aktivnost 7.)




112 Jacanje Uspostavljanje internog 12. Imenovanje osobe za 12.0dluka o imenovanju Imenovanje nove Ravnateljica
institucionalnog i sustava izvjescivanja koji nepravilnosti te objava na mreznoj |osobe za nepravilnosti od  |osobe za
normativnog okvira omogucuje zaposlenicima da  |stranici dkole 21.06.2022.g. te objavana  nepravilnost u (kontakt aktivnost 9.)
za botbu protiv izvijeste o izvoru problema ili mreznoj stranici Skole 2023. prema
korupcije wEH.E_.w u korupciju, bez potrebi
preuzimanja rizika od osvete ; .
Osoba za nepravilnosti
(kontakt aktivnost 7.)
Jadanje transparentnosti i otvorenosti u radu
Broj Cilj Mjeta/Smjernica IzveSene aktivnosti Pokazatelj provedbe  [Plan Nositelj i sunositelj provedbe
u izvjeStajnom aktivnost
21 Jacanje Definiranje i objava na 13.Unapredivanje pravnog i 13 Fmv jesant prezentacija Provesti u 13. Ravnateljica, administrativno osoblje
transparentnosti i internerskoj stranici opéih i institucionalnog okvira amjo.m‘.nn. o owi.mn.dmis M__MMW\N listopa
otvorenosti u radu posebnih ciljeva za sljedeée Godisnjegplana i du2023. Skolski odbor,
or A programa rada i Godisnjeg S
trogodisnje razdoblje plana i programa rada Uciteljsko vijece,
Skole 1 Skolskog Vijece roditelja 1
kurikuluma na Vijeéu Vijeée udenika
roditelja, , Ucitcljskom
vijecu i Skolskom odboru
tc objava na sluzbenoj -
stranici; ured(@os-gola.skole.hr
-rad unutar zakonskih tel. 048/833-005
okvira
14. Tzgradnja povijerenja gradana u Objava u . s Sy L -
i e 14.0bjavljivanje na web  [istopadn 14. Ravnateljica, Skolski odbor, svi zaposlenici
stranici i povratna 2023.
informacija korisnika ured(@os-gola.skole.hr
15. Uspjesno tel. 048/833-005
predstavljanje te Predstavljanje
) o prihvacanje Akcijskog i objava u 15. Ravnateljica., Skolski odbor
15. Podizanje javne svijesti o vmmn,p za provodenje veljaci 2023.g.
Antikorupcijskog S o e
Stetnnsi. Kot programa za BNaoE.wn.o(& ured(@os-gola.skole.hr
2022.-2024. na sjednici SO
i UV, te prihvadanje
[zvjesca o provedbi
kcijskog plana za 2021. u tel. 048/833-005
veljaci 2022.g.




Jacéanje
transparentnosti i
otvorenosti u tadu

Pravodobno 1 istinito 16.0bjavljen djeloktug rada Skole
obavjestavat javnosti o i pojedinih aktivnosti na
obavljanju djelatnosti ili dijela internetskoj stranici Skole
djelatnosti za koju je ustanova
osnovana na nacin odreden
statutomn ustanove,
zakonskim i podzakonskim
propisima

16. Objavljen Plan upisa u
prvi razred osnovne $kole
za sk. god. 2022. /2023, za
podruje Koprivni¢ko-
lcriZzevacke Zupanije
(27.1.2022.); Raspored
utvrdivanja psihofizickog
stanja djece dorasle za upis
u 1. razred u $k. god.
2022./2023. (8.2.2022.)

Objavljeni vazni
dokumenti u postupku
prijava i upisa u srednje
skole za 8k. god.
2022./2023.(Odluke o
upisu u prvi razred mw,
[Pravilnik o elementima i
lriterijima za izbor
kandidata za upis u 1.

razred srednje skole
(6.6. 2022.)

Objava rasporeda
informacija za roditelje

Objava rasporeda sati
ucenika — rujan 2022.

Uvid ucenicima 1
roditeljima u ocjene,
izostanke, biljeske tc
informacije vezane uz
nastavu putem e-dnevaika

Objava o uvietima 1 nacinu
izdavanja
duplikata/prijepisa
svjedodZbe

Kontinuirano

Violeta Pranji¢, ravnateljica

ured(@os-gola.skole.hr

048/833 005

Evelina Kovaci¢ Simuni¢, pedagoginja

evelina.kovacic(@skole.hr

Uitelji

Karmen Hemetek, tajnica $kole




Jacanje Objavljivanje kalendara 17. Objavljen kalendar vaznih |[Doneseni i objavljeni Violeta Pranjic, ravnartcljica

transparentnosti i vaznih dogadaja koji se dogadaja koji se ocekuju u Godisnji plana i programa .
otvorenosti u radu ocekuju u narednoj godini narednoj godini rada za sk.god.2022./2023. [Rontinuirano ured(@os-gola.skole.hr

te izmjene i dopune istog, izvrsavanje
Skolski kurikulum za
5k.god.2022./23.,
[Financijskog plana s
obrazloZenjima i Karmen Hemetek, tajnica
projekcijama te izmjene i

048/833 005

dopune istog. ured(@os-gola.skole.hr
048/833 143
Vinka Krstitovi¢ Ficka, radunovoda
racunovodstvo-os-gola-001@kckzz. hr
048/625 664
Skolski odbor
Vijece roditelja

Utiteljsko vijece

Jacanje Sastavljanje financijskih 18. Tzradeni Financijski izviestaji, [lzradeni Financijski Financijski Violeta Pranji¢, ravnateljica
transparentnosti i izvje$éa sukladno izviestaji o izvisenju polugodisnjeg lizviestaji, 1zviestaji o izvjestaj u
otvorenosti u tadu zakonskim i podzakonskim ~ ; godisnjeg Financijskog planai  fizvréenju polugodisnjegi [veljadi 2023, ured@os-gola.skole.hr
propisima objavljeni na sluzbenoj stranici godisnjeg Financijskog te
) e o 048/833 005
skole plana i objavljeni na polugodisnji

sluzbenoj stranici skole e el 2 Vinka Krstitovié Ficko, ra¢unovoda
2023. u stpnju

2023. racunovodstvo-os-gola-001(@kckzz.hr
048/625 664

Skolski odbor




Jacanje Objava financijskih izvieica [19.0bjava Financijskog izvjestaja, | Objava na mreznoj Kontinuirano

transparentnosti i na internetskim stranicama  ([zvjestaja o 1zvrsenju stranici Skole izvriavanje
otvorenosti u radu polugodiSnjeg Financijskog plana, [prema
[zvjestaj o izvrienju godisnjeg propisanim . R .
. i .. ; Vinka Krstitovi¢ Ficko, racunovoda
Financijskog plana na web stranici rokovima
skole racunovodstvo-os-gola-001(@kckzz. hr

048/625 664




transparentnosti i
otvorenost u radu

Pravodobno obaviestavanje
javnosti o uvjetima i nadinu
davanja svojth usluga i
objavljivanje poslova iz
djelamosti za koju je
ustanova osnovana

20.0bjavljen raspored utvrdivanja
psihofizickog stanja djece dorasle
za upis u 1. razred i Plana upisa u
prvi razred

21.0bjavljen raspored informacija
za roditelje

22. Objavljen raspored sati
ucenika

23. Objavljeni uvjeti 1 nacini
izdavanja duplikata/prijepisa
sviedodzbe

20. Objavljeno u veljadi
(8.2.2022.)

21.-22.

Objava na mreznoj stranici
Skole u rujnu 2022.

23.Redovito na mreznoj
stranici skole.

Kontinuirano

izvrsavanje

Violeta Pranji¢, ravnateljica

ured(@os-gola.skole.hr

048/833 005

Evelina Kovaci¢ Simuni¢, pedagoginja

evelina kovacic@skole.hr

048/ 833 050

Karmen Hemetek, tajnica

ured(@os-gola.skole.hr

048/833 143




2.7

Jacéanje
transparentnosti i
otvorenosti u radu

Pravovremeno davanje
ocitovanja o zahtjevima
gradana, pravnih osoba i
drugih kotisnika o uvietima
i nadinu pruZanja usluga i
obavljanju poslova iz
djelatnosti za koju je
ustanova osnovana

na pristupu informacijama

25.Izvjescivanje roditelja o
uspjehu 1 viadanju

26.Odrzavanje roditeljskih

sastanaka

7. Zastita osobnih podataka

24.Postupanje po Zakonu o pravu

24. Uspjesno podneseno
izviesce o provedbi

26. Provedeni roditeljski
sastanci u Skolskim
godinama

27. Privole ucenika i
roditelja s obavijestima o
nacinu prikupljanja i
koristenja njihovih
osobnih podataka- u rujnu
2022,

Zakona o pravu na pristup [prema

informacija 31.01.2022.,  |propisanim
25.1.2023.g. rokovima
25. Upoznavanje roditelja
s uspjehom i vladanjem
25.-27.
Kontinuirano

izvrsavanje

24 Kontinuira |24,

no izvrsavanje

Karmen Hemetek, tajnica

ured(@os-gola.skole.hr

048/833 143

25. -27.
Ravnateljica
Razrednici
Vijece roditelja

pedagoginja

ured(@os-gola.skole.hr

048/833 143

048/833 005




2.8 Jaganje Imenovanje osobe za 28. Donesena je Odluka o Imenovan sluzbenik za  |Kontinuitano
transparentnosti i informiranje, odnosno imenovanju sluzbenika za informiranje — 23.1.2019.
otvorenosti u radu osobe mjerodavne za informiranje U slucaju Sluzbenik za informiranje
rjedavanje ostvarivanja Kontakt Sluzbenika za potrebe
prava na pristup informiranje i obrazac limenovati Karmen Hemetek, tajnica
informacijama zahtjeva za pristup novog §
informacijama objavljeni [sluzbenika [ nredius:gnla. Skolehis
SU N4 mreznoj stranici 048/833-143
skole
29 Jacanje Proaktivno objavljivanje  [29. Na web stranici kole 29. Na web stranici 3kole [Kontinuirano Violeta Pranjié, ravnateljica

transparentnost i
otvorenosti u radu

informacija sukladno
Zakonu o pravu na pristup
informacijama i drugim
podzakonskim aktima
(propise koji se odnose na
ustanovuy, opce akte,
informacije o financiranju i
izvorima financiranja,
financijske planove,
Lzvjestaje o izvrienju
financijskog plana, godisnje
financijske izviestaje,
strategije, programe i dr.)

objavljeni svi vazni opéi akti $kole

objavljeni svi vaZni opéi
akti Skole (Statut skole,
Pravilnik o radu, Kuéni
red, Eticki kodeks,
Godisnji planovi i
programi, Skolski
kurikulum, Financijski
planovi, izviestaji o
izvrienju godiSnjeg 1
polugodisnjeg
Financijskog plana,
Poslovnik o radu Skolskog
odbora, Pravilnik o
testiranju na alkohol,
droge i druga sredstva
ovisnosti na radnome
mjestu

ured(@os-vola.skole.hr

048/833 005

Vinka Krstitovi¢ Ficko, racunovoda

racunovodstvo-os-gola-001(@kckzz. ht

048/ 625 664

Karmen Hemetek, tajnica

ured@os-gola.skole.hr

048/833 143




2.10 Jacanje Vodenje popisa imovinei  30. Izraden je Popis imovine i Zapisnik o popisu Kontinuirano Violeta Pranji¢, ravnateljica
transparentnosti i potrazivanja ustanove potrazivanja ustanove potrazivanja i obvezana [prema
otvorenost u radu dan 31.12.2022. propisanim ured(@os-gola.skole.hr
rokovima
048/833 005
211 Jacanje Utvrdivanje i na 31. Izradena Procjenc rizika 31.Izradena procjena rizikal31. -32. 31.-32.Ravnateljica, ucitelji, administrativno 1
transpatentnosti i odgovarajuéi nadin javno u lipnju 2021. godine od . tehnicko osoblje, svi DVD Opéine Gola
otvorenosti u radu objavljivanje podataka o tvrtke Zagrebinspekt (RN [ZVRSENO
glavnim rizicima kojima je 26/549-21)
ustanova izloZena kao i
procjenu vierojatnost . 32. Izraden i istaknut u
ostvarenia potencijalnih 32. [zraden Plan evakuacije i Skl gzl
rizika i nacin upravljanja  [SPasavanja )
e . . 33.Provedba
predmetnim rizicima A . .. 1B33.Izvrsena je vjezba i
33. Provedena Viezba evakuacije evakuacije (20.5.2022) SV P_wm 2do3
godine
212 Jacanje Objavljivanje podataka o [34. Objava podataka o Podaci o donacijama i Kontinuirano Violeta Pranji¢, ravnateljica
transparentnosti i sponzorstvima i donacijama  |sponzorstvima i donacijamana  [sponzorstvima navedeni u
otvorenosti u radu (u noveu ili dobrima i web stranici skole obrazloZenjima ured(@os-gola.skole.hr
uslugama) sukladno Financijskog plana i 048/833 005
azecim zakonskim i objavljeni na web stranici . o
podzakonskim propisima ole Vinka Krstitovi¢ Ficko, p.:.ms:oédmm
racunovodstvo-os-gola-001@kckzz hr
048/ 625 664
Jacanje antikorupcijskih potencijala u sustavu javne nabave
Broj Cilj Mijera/Smijernica IzvrSene aktivnosti Pokazatelj provedbe  [Plan Nositelj i sunositelj provedbe
u izvjeStajnom aktivhost
3.1 Jacanje Izrada godisnjeg plana nabave [35.Izrada Plan nabave 1 mogucih  [Objava na mrcinim stranicama |35 36, Violeta Pranji¢, ravnateljica
antikorupcijskih te njegova objava na izmjena za 2022. helope BOIN
potencijala u Elektroni¢kom oglasniku [Kontinuitano ured(@os-gola.skole.hr
sustavu javne javne nabave Republike 36. Objava u Elektronickom pPrema
nabave Hrvatske (EOJN} i sluzbenim |oglasniku javne nabave Republike propisanim 048/833 005
internetskim stranicama Hrvatske (EOJN) i sluzbenim rokovima
internetskim stranicama kole do
51.3.2022. Vinka Krstitovié Ficko, racunovoda
racunovodstvo-os-gola-001 @kckzz.hr
048/ 625 664




3.2

Jacanje
antikorupcijskih
potencijala u
sustavu javne

Objava o predstojedim
javnim nabavama

INTJE PRIMJEJIVO — Koprivnicko -kriZevacka zupanija kao osnivac $kole provodi objedinjenje javne nabave

nabave
3.3 Jacanje Uvid u razloge ponistenia ili
antikorupcijskih ukidanja odluka o odabitu
potencijala u ponuditelja te razloge NIJE PRIMJEJIVO — Koprivnicko -krizevacka Zupanija kao osnivac skole provodi objedinjenje javne nabave
sustavu javne ponistenja postupka nabave
nabave
34 Jacanje Kontinuirano objavljivanje
antikorupcijskih svih odluka o provedenim i . . . o o
potencijala u postupcima javaih nabava INTJE PRIMJEJIVO — Koprivni¢ko -kritevacka zupanija kao osniva¢ skole provodi objedinjenje javne nabave
sustavu javne na sluzbenim internetskim
nabave stranicama
Jadanje Kontinuirano aZuriranje 37. Redovito azuriranje Registra [Objava u EQJN Kontinuirano Karmen Hemetek, tajnica
3.5 antikorupcijskih Registra ngovora vezano uz  jugovora vezano uz postupke
potencijala u postupke javne nabave, koji jednostavne nabave. Koiji je ured(@os-gola.skole hr
sustavu javne je objavlien na objavljen u EQJN- tijekom 2022,
nabave Elektronickom oglasniku 048/833 143
javne nabave Republike
Hrvatske (EQJN)
3.6 Jacanje Redovito usavrsavanje osoba  [NIJE PRIMJEJIVO — Koprivnicko -kriZevacka Zupanija kao osnival &kole provodi objedinjenje javne nabave
antikorupcijskih zaduzenih za provedbu
potencijala u postupuaka javne nabave
sustavu javne
nabave
3.7 Jacanje Provodenije postupaka javne  NIJE PRIMJEJIVO — Koprivnicko -kriZevacka Zupanija kao osnivaé fkole provodi objedinjenje javne nabave
antikorupcijskih  [nabave na transparentni nacin

potencijala u
sustavu javne
nabave

uz jednak tretman svih
sudionika u sustavu javne
nabave




3.8 Jacanje Objava izjava da ne postoje ~ [38. Objava izjava o ne postojanju |Potpisane izjave élanova  |[Kontinuirano Ravnateljica,
antikorupcijskih  [gospodarski subjekt s kojima  |eospodarski subjekata s kojima bi Skolskog odbora i izvtiavanje i
potencijala u bi predstavnici narucitelja predstavnici narucitelja (ustanove) [ravnateljice i objavljene na ured@os-gola.skole.hr
sustavu javne (ustanove) ili s njima ili s njima povezane osobe, bili u  hveb stranici £kole
nabave povezane osobe, bili u siikobu interesa
sukobu interesa u smislu 3 .
wasedivrdeanabiin Clanovi Skolskog odbora
podzakonskih akata (tzv.
antikoruptivea klauzula)
Podizanje javne svijesti o $tetnosti korupcije, nuznosti prijavljivanja nepravilnosti i jacanja transparentnosti
Broj Cilj Mjera/Smijernica Izvrsene aktivnosti Pokazatelj provedbe  [Plan Nositelj i sunositelj provedbe
u izvjeStajnom aktivnost
4.1 Podizanje javne Pavecanje razine znanja 39, Informiranje o provedenim  [Redovito informiranje na [Kontinuirano Ravnateljica,
svijesti o §tetmosti zaposlenika o poznavanjui  |mjerama prema svim adresatima ( |Skupovima radnika, Vijeéu
korupcije, nuZnost funkcioniranju poslovanja |0z $kolskim vijecima, skupu roditelja, Uciteljskom ured@os-gola.skole. hr
prijavljivanja radnika, Skolskom odboru, tredim vijecu
=oﬁ.§u&h.0mn. i osobama, na sluzbene e-mail
i A adzese) Skolski odbor, Vijece roditelja, Radnici $kole
4.2 Podizanje javne Uvodenje obvezne 40. Organizacija i provedba 40. Upoznavanje radnika s |[Kontinuirano Ravnateljica,

svijesti o Stetnosd
korupcije, nuZnosti
prijavljivanja
nepravilnosti i
jacanja
transpareninosti

specijalizirane poduke
zaposlenika iz podrudja etike,
informiranja, financijskog
upzavljanja, unutarnjeg
nadzora i kontrole, javne
nabave te zastite oStedenika i
osoba koje u dobroj vier
prijavljuju korupciju

edukacija zaposlenika

IEtickim kodeksom;
strucna usavisavanja
putem raznih seminara iz
podrucja financija, pravnih
propisa, interne obuke 1

strucna osposobljavanje

ured(@os-gola.skole.hr

Povijerenik za etiku

Zaposlenici §kole




4.3 Podizanje javne Donosenje plana edukacija  #1. Godinji plan i program osoba rodifnji planovi i programi  [Kontinuirano [Imenovane osobe

svijesti o Stetnosti zaduZenih za pojedine aktivnosti rada osoba zaduZenih za
korupcije, nuznost provodenja Akcijskog plana doneseni ipojedine akdvnosti
prijavljivanja objavljent provodenya Akcijskog plana
nepravilnosti i antikorupeijskog programa
jacanja ) }
transparentnosti Hizrada tijckom 2023.g.

4.4 Podizanje javne Informiranje o moguénostima [Skola zaposljava manje od 50
svijest o Stetnosti prijavljivanja nepravilnosti  [radnika te nije u obvezi uspostaviti
korupcije, nuZnosti temeljem Zakona o zaititi  [Sustav unutarnjeg prijavljivanja
prijavljivanja prijavitelja nepravilnosti mﬁﬁmmﬁ._:omm.
nepravilnosti i Skola ima imenovanu osobu za
jatanja nepravilnosti sukladno Zakona o
transparentnost sustavu unutarnjih kontrola u

javnom sektoru &iji su kontakt
ipodaci objavljeni na web stranici
skole

2. Ukupan broj izvrsenih aktivnosti: 41

3. Odnos ,,izvrsenih aktivnostiu 1zvjestajnom razdoblju® u odnosu na »plan aktivnosti iz prethodnog 1zvjestajnog razdoblja® 41 /41

4. Ukupan broj aktivnost koje su izvtiene u izvjestajnom razdoblju, a nisu bile predvidene planom prethodnog izvjestajnog razdoblja: 0

5. Ukupan broj planiranih aktivnosti za tekuéi kvartal: 41

6. Opazanja: Sve planirane mjere i aktivnosti uspjesno su implementirane u poslovanje i primjenjuju se, a tome su pridonijeli Akcijski planovi za

provodenje Antikorupcijskog programa koji su bili izradivani prijasnjih godina, uz suradnju i upute Osnivaéa.
Potrebno je i nadalje razradivati neke od mjera (aktivnost broj 39 1 40) radi $to uspjesnije provedbe Akcijskog plana za razdoblje 2022.-2024.

Ovo izvjesée sadrZi 17 stranica.




Pripremila tajnica Skole:

Karmen Hemetek

Ime i prezime Potpis

Potpisala ravnateljica:
Yioleta Pranjié, mago.prim.educ.

Gola, 10.2.2023.

Ime i prezime Potpis i pecat

Predsjednica Skolskog odbora
Biserka Saboli¢ek

Ime i prezime Potpis

Mjesto i datum

Gola, 10.2.2023.
Mijesto i datum

Gola, 10.2. 2023.8.

Mijesto i datum



